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Bio


Karim MEDJAD est professeur du Conservatoire National des Arts et Métiers, titulaire de la chaire de développement international des entreprises depuis 2010. Il est membre du département « Innovation et du Laboratoire interdisciplinaire de recherches en sciences de l’action (Lirsa), qui regroupe près de 200 chercheurs et doctorants. 

Préalablement à son élection au Cnam, il était professeur à HEC Paris où il a fondé la filière « Alternative Management » dédiée aux nouvelles formes d’organisations et aux modes de gestion responsables. 

Ses enseignements et ses thèmes de recherche sont en lien avec la mondialisation, la circulation de nouvelles normes et la montée en puissance plus ou moins maîtrisée de la société civile. Il assure par ailleurs la codirection d’un think tank international (The Scenario Factory) situé au Liban qui conduit, avec et divers acteurs publics nationaux et multilatéraux, des recherches appliquées sur des questions complexes en lien avec la mondialisation. Dans ce cadre, Il a codirigé en 2017 un ouvrage sur l’accueil des réfugiés et en prépare actuellement un autre sur l’essor des crypto-monnaies. 

Karim MEDJAD a une importante expérience en matière de coordination de projets internationaux. 
· Il a notamment été le coordinateur scientifique d’un vaste projet de coopération internationale que mène le Cnam dans dix pays pour le compte du Ministère des Affaires Étrangères. Cette mission, qui porte à la fois sur le développement des formations en entrepreneuriat et l’implication des établissements d’enseignement supérieur dans les politiques de développement régional et d’insertion sociale le conduit à coordonner dans chacun de ces pays des programmes impliquant plusieurs universités et plusieurs ministères ou organismes publics. 
· Il a bénéficié d’un financement ANR en 2018 (Game For Knowledge – GFK), d’un financement AUF (Liban, 2021) et d’un financement Erasmus + (SQUARE – Géorgie 2020-23). 

Enfin, il est régulièrement amené à diriger d’importants projets multilatéraux de réforme institutionnelle (UE, Nation-Unies…) dans divers pays émergeants, en qualité d’expert scientifique ou juridique. Il a notamment coordonné des équipes internationales sur des thématiques telles que : l’avenir de la recherche scientifique dans le Caucase, les nouvelles politiques de certification et d’accréditation (Caraïbe et Afrique de l’Est), la réforme de la justice (Asie Centrale)… etc. 


CV


Expérience d’enseignant-chercheur :

	Date
	Lieu
	Institution
	Fonction
	Description

	
Depuis
2010
	
Paris, France
	Conservatoire National des Arts 
et Métiers
	
Professeur
	Titulaire de la chaire de Développement International des Entreprises
Cours principaux : Pratique des contrats internationaux / Mondialisation

	1990 -
2010
	Paris, France
	HEC Paris 
	Professeur
	Cours principaux : droit comparé / droit des affaires
Co-responsable de la majeure Alternative Management

	1999-2000
	Berkeley, Californie
	Berkeley University
 Boalt School of Law
	Visiting Scholar
	Chercheur (analyse économique du droit)

	Professeur visitant / élaboration de programmes : 
· Algérie : Ecole Supérieure Algérienne des Affaires (ESAA) 
· Bénin : ESOR (Cotonou)
· Chine : Université de Guangzhou, Silk Road University (Shanghai).
· Côte d’Ivoire : Institut National Polytechnique Houfouet-Boigny (INPHB)
· France : Ecole Polytechnique, Ecole des Mines, INSEAD, Université de Paris I -Sorbonne
· Italie : Université Luigi Bocconi (Milan)
· Kazakhstan : Université Al Farrabi (Almaty)
· Liban : Ecole Supérieure des Affaires (Beyrouth)
· Maroc : Ecole Supérieure de Commerce de Casablanca 
· Roumanie : INDE (Bucarest)
· Serbie : Faculté d’Economie de Belgrade 
· Russie : MGIMO - Académie du Commerce Extérieur - Académie de Finance - RUDN (Moscou)
· Sénégal : Institut Supérieur du Management (Dakar)



Formation :

			Institution
	Diplômes obtenus

	Droit

	Harvard Law School, Cambridge, MA, U.S.A, (1985-1986)
	Master of Laws (LL.M) 

	Université de Paris I - Panthéon-Sorbonne, Paris, France (1980-1985)
	DEA, droit international et européen 

	Economie

	Université de Paris I - Panthéon-Sorbonne (1987-1993)
	Doctorat en Économie 

	Géopolitique 

	Institut des hautes Etudes de la Défense Nationale - IHEDN (2006-2007)
	Ancien Auditeur 





Bibliographie

Ouvrages

· A 2030 Vision of the Refugee Crisis (co-editor, w/ A. Chaar), ESA publishing, 2017
· Gestion juridique de l'Entreprise, Pearson, Paris 2006 (avec N. Ferry-Maccario et al.).
· Droit International des Affaires : le contrat international, Nathan, Paris, 1998.

Chapitres dans des ouvrages collectifs

· Droit et régulations des activités économiques. Perspectives sociologiques et institutionnalistes, Bessy, Delpeuch, Pélisse (dir.), Coll. « Classics » Droit et Société, Lextenso (2ième édition), 2022.
· Normaliser la Comptabilité des Entreprises : Enjeux Socio-Organisationnels et Jeux d’Acteurs (R. Chantiri, B. Colasse Eds) EMS, 2019
· Strategic Sourcing Management for Value Creation (O. Bruel Ed.), Kogan Page, 2016
· New Challenges in Entrepreneurship and Finance:  Examining the Prospects for Sustainable Business Development, Performance, Innovation, and Economic Growth (M Peris-Ortiz, JM Sahut Eds), Springer 2015
· L'organisation de la transgression : formaliser l'informel ? (S. Perseil, Y. Pesqueux Eds.) l’Harmattan, 2014
· Management des Achats, (O. Bruel Ed), Economica, Paris 2014
· Innovation and Entrepreneurship, (A. Bloch, S. Morin-Delerm Eds), IPM/Eska Publishing, Dulles, VA, 2011
· Droit et Régulations des Activités Economiques (J. Pelisse Ed.), LGDJ, Paris, 2011
· De l’Idée à l’Organisation (A. Bloch, S. Morin-Delerm Eds), Paris 2010
· Corporate Social Responsibility (J. Allouche, Ed), Palgrave McMillan, London 2006  
· L'art du Management, HEC / Les Echos, Dunod Paris, 2005 
· La Confiance en Question (R. Laufer, M. Aurillard Eds), L'Harmattan, Paris, 2000
· L’art d’Entreprendre, co-written with E. Krieger (S. Buirley, D. Muzyka Eds), F. T / Pitman Publishing, London, 1998

	Publications Académiques (revues à comité de lecture)

· A case of post‐Soviet dissidence: Georgia's free doctorate co-authored with Tamar Bregvadze, European Journal of Education, Volume 57, Issue 2, pp. 168-180, June 2022
· “The orphan protectorates”, International Journal of Legal History and Institutions No5, pp 15-53, 2021.
· “Réflexions sur le Néo-Protectorat” Annuaire Français des Relations Internationales, Volume Xxi,2020.
· « Desperately seeking the civil society: the new challenge of the multinational companies », Society and Business Review, 2017 (co-écrit avec L. Lemmet).
· “La troublante mesure du risque du capital-risque“, co-écrit avec E. Krieger et al (2013), La Revue du Financier No 199 – Vol. 35 – Hiver 2013
· “You Said Successful? Actual and Perceived Performance of Venture Capital in France”, co-écrit avec E. Krieger et al., International Journal of Business, Volume 16 Number 4 Winter 2011
· "An unprecedented privatisation of mandatory standard-setting: the case of European accounting policy", Critical Perspectives on Accounting Vol. 20, No. 4. (May 2009), pp. 448-468 (co-écrit avec E. Chiapello); 
· "Une privatisation de la norme inédite : le cas de la politique comptable européenne", Sociologie du Travail, Numéro Spécial "Les Trous Noirs du Pouvoir", Janvier 2007 (co-écrit avec E. Chiapello);
· "The Fate of the Yugoslav Model: A case Against Conformity", The American Journal of Comparative Law, Vol. 52, N°1, Winter 2004.
· "La Perspective Yadana : Tribunaux et Gouvernance des Entreprises Multinationales", Risques et Management International N°3, 2004.
· “Transnational Liability and Global Corporate Governance: Some Recent Developments”, Corporate Governance, Vol. 3, N°2, 2003.
· "The prospects for integration in West and Central Africa in the light of the current reform in the CFA Franc Zone", ICSID Review - winter 2000;
· "Trust and contract in countries in transition", CEMS Business Review, fall 1997;
· "Harmonisation du Droit des Affaires dans la Zone Franc", Journal du Droit International (Clunet) N°2, 1994.

Communications écrites dans des colloques internationaux 

· “The Managerialization of Anti-discrimination Law in the Workplace: a Case Study of the Legitimacy Ceiling of the Enterprises” (with A. Djabi), EURAM Annual Meeting, June 16, 2021
· “Mandatory History in Democratic Countries: a Comparative Analysis”, Law & Society Annual Meeting, Whasington DC - 30 May 2019
· “Oil and mining companies in emerging economies: reflection on the next strategy”, New trends, strategies and structural changes in emerging markets, VII International Scientific Conference, Peoples’ Friendship University of Russia, Moscow, 29-31 May 2018
· “The Orphan Protectorate”, IVR – XXVIII World Congress, Lisbon, July 2017
·  “Soft law as a public policy: the French and American scenarios for combating racial discrimination in the workplace” (with A. Djabi), 32nd EGOS Colloquium, 7-9 juillet 2016, Naples, Italie.
· “Using a videogame to revisit management education: the cnam initiative” Education and learning in XXI century conference, National Open Institute, St. Petersburg, May 2016
· “The withering of the state in State contracts”, Law & Society Annual Meeting, Seattle, June 2015
· Alternative management at work: the Cnam initiative, The International Conference on e-learning in the workplace, Columbia University, New York, June 2013
· Rethinking regulation: The new role of the civil society in State Contracts, Law & Society Annual Meeting, Boston June 2013
·  “Micro and macro legitimacy of the state contracts: reflection on a legal bubble”, Colloquium “The Future of Contractualism”, Rennes, May 2012;
· “Nation-State Artifacts: Reflection on the Latest Breed”, IdNet Conference, Pragues, April 2012;
· “Seeking a global CSR: emerging markets as the last frontier”, 9th Annual Colloquium of the EABIS, St. Petersburg State University, September 2010

Activités doctorales

· Présidence de jury
· Cnam - Kim Vu (Thi Kim Oanh VU) : Reconstruire les manières de faire agir autrui : un apprentissage des managers à partir de leur expérience (2021)
· Cnam - Jacqueline Bobèche : Exofînancement et projets de développement, quels types de formalisation ? Analyse des projets financés par les diasporas ivoiriennes, maliennes, sénégalaises (2021)
· Cnam - Anna Sidorenko : Les sites technologiques liés à l’exploration spatiale : les enjeux de leur patrimonialisation (2019)

· Participation à des jurys de thèse (évaluateur)
· Lisa Scott : How Has New Public Management Impacted the Role of the United Kingdom Supreme Court Justices ? (University of Reading (Henley Business School, 2022)
· Ayal Shaul : « Intermediary Bodies and Performance in Public Management – The Role of the Education Superintendent in the Israeli Education System » (GREGOR/IAE de Paris Université Paris 1 Panthéon Sorbonne, 2018)
· Nahum Itzkovitz : « The Use of Subjective Well-Being Indicators in Third Sector Activities Evaluations »  (GREGOR/IAE de Paris Université Paris 1 Panthéon Sorbonne, 2018)
· Ruth Kabbesa : « Does a common ethos affect governability ? The case of Israeli civil servants » (Paris 1, 2016)

· Direction de thèse 
· Soutenues : 
· Souchinda Pravong : « Comment une communauté devient-elle une organisation ? Tension entre image, figuration et configuration dans l’organogenèse d’une diaspora – Le cas des experts laotiens et des associations laotiennes en France» (Cnam, 2019)
· Jona Jacobovitz : "Changing organizational culture in the short term by means of an external intervention program” (Co-direction avec P. Kletz, GREGOR/IAE de Paris Université Paris 1 Panthéon Sorbonne, 2018)
· Eitan Kovarsky : « Managerial implementation of an ideology based boycott of suppliers – A case study of a construction company in the Palestinian Authority » (Co-direction avec P. Kletz, GREGOR/IAE de Paris Université Paris 1 Panthéon Sorbonne, 2017)
· Thi Thu Tra Nguyen : « Revisiting the determinants of changes in MBA curriculum in France: the introduction of leadership-related in MBA, between differentiation and conformity (Cnam 2016)

· En cours : 
· Meryem El Idrissi (thèse sur la transposition des normes RSE non-impératives)




